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Version:  1.2 

Bestyrelsens beretning for året 2019: 

 

Bestyrelsens opbygning og arbejdsdeling: 

Arbejdsdelingen har været som følger:  

• Louise Gaardbo, Elmehaven 52: Kasserer. 

• Poul Erik Andersen, Elmehaven 65: Grøn- og hvid vedligehold. 

• Henrik Vosegaard, Elmehaven 6: Kommunikationsansvarlig på FB og  

hjemmeside.  

Dataansvarlig vedr. persondataforord-

ningen. 

• Poul Erik Pedersen, Elmehaven 54: Projekt-ansvarlig vedr. et juridisk forhold 

samt løbende bestyrelsesarbejde. 

• Tommy Green, Elmehaven 53:  Formand siden sidste generalforsamling.  

• Lone Westergaard, Elmehaven 67:  Har deltaget som suppleant i alle møder. 

 

Der har siden sidste generalforsamling været afholdt 7 bestyrelsesmøder, jævnt for-

delt over året.  

Der tages referat på møderne, og de kan læses på: 

 http://elmehavens-grundejerforening.dk, hvor vedtægter, ordensreglementet samt 

anden relevant information, også kan findes. 

 

Hovedaktiviteter for året: 

1. Aktiviteter i området: 

a. Vi har her i år iværksat et initiativ vedr. en mere professionel kontakt til andre 

grundejerforeninger i vores nærområde – dvs. primært forankret langs 

Indelukket:  
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Det betyder, at vi – i de tilfælde hvor vi skønner det relevant – sparrer og 

vidensdeler om forhold, som kan gavne alle foreninger. Det kunne fx være vedr. 

vej- og vedligeholdelsesforhold, visse økonomiske aspekter samt generelle 

foreningsforhold mv. 

 

b. Vi har igen i år organiseret og afholdt en arbejdsdag i Elmehaven – d. 24. august 

2019 – hvor vi bl.a. fik malet og vedligeholdt vores legeplads samt foretaget 

andet og lettere forefaldende arbejde. Der var ca. 25 deltagere på dagen. 

Dagen sluttede med en sandwich og lidt at drikke til de fremmødte. 

 

c. Bestyrelsen har igen i år været med til at understøtte en social aktivitet i form 

af et fastelavnsarrangement for de mindre børn i Elmehaven. 

Skulle nogen have lyst til at arrangere en lignende aktivitet – evt. for en anden 

målgruppe – er der generelt opbakning og økonomisk rygdækning hertil. 

 

d. På baggrund af et spørgsmål på sidste generalforsamling vedr. høje træer i 

Elmehaven, har bestyrelsen behov for mere tid til at bearbejde dette spørgsmål. 

Grundejerforeningen efterlever selv disse regler for området – eksempelvis har 

Grundejerforeningen tidligere iværksat beskæring af flere af foreningens træer 

– herunder bl.a. de 2 store Hængepil ved branddammen. 

 

e. Vedr. veje og stier, har bestyrelsen iværksat sugning af foreningens ca. 45 

afløbsbrønde, bestilt revneforsegling af asfalt (udført forår 2020) samt 

undersøgt muligheden for fejning af veje. Ovennævnte bl.a. for at imødekomme 

den større mængde regn, som vi har haft samt for generel klimatilpasning. 

  

f. Vi har igen i år stået for opsætning af juletræ ved indkørsel til Elmehaven. 
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2. 2 bestyrelsesmedlemmer er på valg i år, det ene medlem kan genvælges.  

 

Bestyrelsen opfordrer dog alle medlemmer at overveje et kandidatur til bestyrelsen, 

et sådant kandidatur strækker sig over 2 år. Arbejdsindsatsen er moderat grundet, at 

foreningen nu har fået oparbejdet stor erfaring i opgaveløsningen, samt råder over en 

del kontakter og netværk, som bidrager til løsning af foreningens opgaver.  

 

Den samlede bestyrelse består af 5 personer samt 2 suppleanter. Herud over har vi en 

revisor samt revisor suppleant. 

 

Som bestyrelsesmedlem modtages et gavekort på 300 kr. efter 2 års indsats.  

 

Vi prioriterer, at flest mulige indkøb til foreningen gøres lokalt.  

 

 

Bestyrelsen, den 05-04-2020 


