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Version:  1.1 

Bestyrelsens beretning for året 2018: 

 

Bestyrelsens opbygning og arbejdsdeling: 

Arbejdsdelingen har været som følger:  

• Louise B. Gaardbo, Elmehaven 52: Kasserer. 

• Poul Erik Andersen, Elmehaven 65: Grøn- og hvid vedligehold. 

• Henrik Vosegaard, Elmehaven 6: Kommunikationsansvarlig på FB og  

hjemmeside.  

Dataansvarlig vedr. persondataforord-

ningen. 

• Søren Vinther, Elmehaven 1C: Primært projekt ansvarlig vedr. træfæld, 

samt løbende bestyrelsesarbejde. 

• Tommy Green, Elmehaven 53:  Formand siden sidste generalforsamling.  

 

Der har siden sidste generalforsamling været afholdt 6 bestyrelsesmøder, jævnt for-

delt over året.  

Der tages referat på møderne, som kan læses på: 

 http://elmehavens-grundejerforening.dk, hvor vedtægter, ordensreglementet samt 

anden relevant information, også kan findes. 

 

Hovedaktiviteter for året: 

1. Aktiviteter i området: 

a. Vi har fortsat projekt ”sikker trafik i Elmehaven”, bl.a. ved at opsætte reguler-

ende og fartdæmpende foranstaltninger i form af stensætning flere steder i 

Elmehaven  (bl.a. hvor cykelstien fra Hjortshøj møder stamvejen). 
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Bestyrelsen takker i den forbindelse den beboer i Elmehaven, som har bidraget 

til tilblivelse af denne løsning.  

b. Vi har igen i år organiseret og afholdt en arbejdsdag i Elmehaven – d. 25. 

august – hvor vi bl.a. fik malet og vedligeholdt vores legeplads samt foretaget 

andet og lettere forefaldende arbejde. Der var ca. 25 deltagere på dagen. 

Dagen sluttede med en sandwich og lidt at drikke til de fremmødte. 

c. Bestyrelsen har arbejdet på at finde en løsning på en fældning af ca. 35 træer 

som skærmer for udsigten fra Elmehaven mod bugten, vi behandler dette 

projekt senere i aften. 

d. Bestyrelsen har været med til at understøtte en social aktivitet i form af et 

fastelavnsarrangement for de mindre børn i Elmehaven. 

e. Vi har igen i år stået for opsætning af juletræ ved indkørsel til Elmehaven. 

 

 

2. Vi har i år arbejdet med at tilpasse vores arbejdsgange samt særligt vores referat- og 

opbevaringsprocedurer til at overholde den opdaterede persondatalov.  

Resultat: Vi passer godt på jeres data og undlader bl.a. at nævne navne i referater 

o.l. 

Henrik Vosegaard er i år udnævnt til dataansvarlig og vil senere - kort - knytte et par 

kommentarer hertil. 

 

 

3. Vi har i år arbejdet med en opdateret forecast-model for vores vejfond.  

Bestyrelsen takker i den forbindelse et tidligere medlem af bestyrelsen for hans input 

samt modellering i den forbindelse.  

Vi vil under punktet budget redegøre for de mindre justeringer, vi har valgt at foreslå 

generalforsamlingen, jf. det ovennævnte arbejde. 
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4. Vintertjeneste: Vi bruger igen samme entreprenør fra Risskov, både til snerydning og 

saltning på veje, fortove og cykelstier.  

Vi ligger på en kørerute, hvorfor enhedsprisen kan holdes nede, men vi overlader 

derfor også frekvensen til entreprenøren. 

 

 

5. Vi har udvidet vores dialog med jer beboere via vores 2 Facebookgrupper som 

hedder: 

”Grundejere Elmehaven Lystrup”.  

”Elmehavens aktivitets portal”. 

 

Vi kan med glæde konstatere, at rigtig mange beboere allerede bruger disse 

grupper, og vi håber – også set i lyset af den tidligere etablerede ”Nabohjælp-

ordning” – at endnu flere vil deltage og bruge denne kommunikationsplatform.   

 

6. 2 bestyrelsesmedlem har valgt ikke at fortsætte arbejdet i bestyrelsen, hvorfor 

bestyrelsen opfordrer medlemmerne til at overveje et kandidatur, som strækker sig 

over 2 år. Arbejdsindsatsen er moderat grundet, at foreningen nu har fået oparbejdet 

stor erfaring i opgaveløsningen, samt råder over en del kontakter og netværk, som 

bidrager til løsning af foreningens opgaver.  

Den samlede bestyrelse består af 5 personer samt 2 suppleanter. Herud over har vi 

en revisor samt revisor suppleant. 

Som bestyrelsesmedlem modtages et gavekort på 300 kr. efter 2 års indsats.  

Vi prioriterer at flest mulige indkøb til foreningen gøres lokalt.  

 

 

Bestyrelsen, den 05-03-2019 


